Приложение 4 к «Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Жариковская средняя общеобразовательная школа Пограничного муниципального округа»

[bookmark: _GoBack]Критерии оценки результативности и профессиональной деятельности педагогов
	1. Интенсивность и высокие результаты работы

	критерии
	Показатели
	Шкала

	1.1. Позитивные результаты внеурочной деятельности
	1.1.1. Подготовка к предметным олимпиадам
	от 1 до 10 баллов

	
	1.1.2 Наличие призовых мест в олимпиадах
	от 6 до 20 баллов

	
	1.1.3 Подготовка учащихся к конкурсам, соревнованиям, научно-практическим конференциям (очный этап)
	Участие в подготовке от 2 до 40 баллов за одного уч-ся
Результаты от 2 до 25 баллов за 1 призера

	
	1.1.4 За работу с детскими общественными организациями и клубами (Совет старшеклассников, волонтеры и др.)
	От 10 до 40 баллов

	
	1.1.5 Работа с детьми из социально неблагополучных семей
	5 баллов за каждого ребенка 

	
	1.1.6 Организация проектной работы учащихся
	До 10 баллов

	1.2. Выполнение работы, не входящей в круг основных обязанностей педагога
	1.2.1 Работа с техническим оснащением и лабораторным оборудованием
	До 40 баллов

	
	1.2.2 Работа системного администратора
	До 40 баллов

	
	1.2.3 Организация внеурочной деятельности
	До 10 баллов

	
	1.2.4 Оформление и обновление сайта школы
	От 10 до 40 баллов

	
	1.2.5 За работу с трудовым коллективом председателю профкома
	3 балла

	1.3.   Выполнение особо важных и  срочных работ
	1.3.1 Выполнение особо важных и срочных работ
	До 40 баллов

	
	1.3.2 Проведение мониторинговых и диагностических исследований эффективности работы по реализации Программы развития
	3 балла

	

	2. Качество выполняемых работ

	критерии
	Показатели
	шкала

	2.1. Позитивная динамика учебных достижений
	2.1.1 Динамика учебных достижений
	От 1 до 15 баллов

	
	2.1.2 Проведение внеурочных занятий (консультаций)
	2 балла за занятие 

	2.2. Участие в инновационной деятельности, обобщении и распространении собственного педагогического опыта, в методической работе школы
	2.2.1 Обобщение и распространение передового педагогического опыта
	От 10 до 15 баллов

	
	2.2.2 За участие в работе рабочих групп по разработке и реализации новых педагогических технологий в обучении или воспитании, реализацию программ ФГОС НОО, ООО, СОО
	5 баллов

	
	2.2.3 Разработка учителем новых модифицированных образовательных программ, программ элективных курсов, программ кружковой работы, других методических разработок
	До 10 баллов

	
	2.2.4 Участие в методической работе (педсоветы, конференции, педчтения, семинары, заседания МО, родительские собрания)
	От 5 до 10 баллов за каждое мероприятие

	
	2.2.5 Проведение учителем открытых уроков, мастер-классов и т.д.
	От 5 до 30 баллов

	
	2.2.6 Участие в очных конкурсах профессионального мастерства
	От 10 до 40 баллов

	
	2.2.7 Наличие призовых мест в очных конкурсах профессионального мастерства
	От 5 до 45 баллов

	
	2.2.8 Работа в составе районных комиссий в качестве эксперта
	От 10 до 20 баллов

	
	2.2.9 За методическую работе с молодыми специалистами, педагогами-практикантами
	3 балла 

	

	






